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INGENIERO CIVIL

OBJETO DEL CONTRATO:

“MEJORAMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA DE ACCESO AL SECTOR
DENOMINADO LAS “MARRANERAS” DEL BARRIO GALAN EN LA CIUDAD DE
MANIZALES.

N° DE CONTRATO:

INFORME N°1

COORDINADOR SST:
INGRID JOHANA LONDONO OSPINA

ENTIDAD CONTRATANTE:
GERMAN GOMEZ GONZALEZ

Manizales
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1.INTRODUCCION

El proyecto “mantenimiento y rehabilitacién de vias urbanas mediante la reparacion y construccion de pavimentos
y peatonales en la comuna 5 ciudadela del norte en la ciudad de Manizales.” Comprometidos con La seguridad y
la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades
relacionadas con el trabajo, y de la proteccién y promocion de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar
las condiciones y el medio ambiente de trabajo. La salud en el trabajo conlleva la promocion y el mantenimiento
del mas alto grado de salud fisica y mental y de bienestar de los trabajadores en todas las ocupaciones. En este
contexto, la anticipacion, el reconocimiento, la evaluacion y el control de los peligros que surgen en el lugar de
trabajo o alrededor del mismo y que pudieran poner en peligro la salud y el bienestar de los trabajadores son los
principios fundamentales del proceso que rige la evaluacion y gestion de los riesgos. También se deberian tener
en cuenta los posibles efectos en las comunidades vecinas y en el medio ambiente general.

2. OBJETIVO GENERAL

Implementar medidas de seguridad a través de un plan de trabajo que permita identificar peligros que puedan
poner en riesgo la vida del trabajador y asi poder emitir programas enfocados a los riegos

3. MATRIZ DE PELIGROS
En el proyecto mantenimiento y rehabilitacion de vias urbanas mediante la reparacién y construccion de
pavimentos y peatonales en la comuna 5 ciudadela del norte en la ciudad de Manizales.” se contemplan los
posibles riesgos y peligros a través de una matriz basada en la GTC 45 y asi mitigar accidentes de trabajo.

ANEXO 1. (Matriz de peligros)

4.PLAN DE TRABAJO

Se disefio un plan de trabajo teniendo en cuenta a las actividades laborales a desarrollar, tipo de poblacion y
riesgos a los que estan expuestos.

ANEXO 2. (Plan de trabajo)

5.CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES

Desde el &rea de SST se disefia cronograma de actividades, para desarrollar en el periodo de ejecucién de la obra
en la comuna 5, dichas actividades se enfocan en inspecciones, capacitaciones, reportes de condiciones de salud,
jornadas de orden y aseo.

ANEXO 3. (cronograma de capacitaciones)
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6.SEGURIDAD SOCIAL

Afiliar al personal activo en obra a la Seguridad Social (EPS, ARL, Fondo de pensiones, Caja de Compensacion
Familiar) y asi brindar proteccion a los trabajadores y a sus familias.

ANEXO 4. (Afiliaciones a seguridad social)

DESCRIPCION FECHA DE 30 SEPTIEMBRE AL
30 DE OCTUBRE

DIRECTOR DE OBRA 1
INGENIERO RESIDENTE 1
INGENIERO AMBIENTAL

COORDINADOR SST 1
MAESTRO DE OBRA 1
OFICIAL 3
AYUDANTES 7
VIGILANTES 1

TOTAL 15

1. Personal en laobra:15
2. Numero de incapacidades: 1
3. Numero de accidentes: 1

4. NUmero de incidentes: O

5. Numero de reportes de enfermedades profesionales =0

6. Numero de reportes por COVID-19 =0

7. Reporte de enfermedades generales =0
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Alealdia de Manizales +GR4NDE
NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO FECHADE |FECHADE CARGO
INGRESO RETIRO
German Gomez Gonzélez 03/10/2022 Director Obra
Dana valentina cano 1.003.811.310 03/10/2022 Aux. ingenieria
Ingrid Johana lodofio 1.053.8101.94 03/10/2022 S.S.T
Sergio Rivillas 1.007.232.760 03/10/2022 08/10/2022 Oficial
Luis Gonzalo Villa 4.356.679 03/10/2022 Ayudante
Luis Alberto Ramirez 10.233.433 03/10/2022 Maestro
José Fernando Sanchez 75.068.015 03/10/2022 Ayudante
Jose William Alzate 75.078.487 04/10/2022 Ayudante
Sebastian Castro Grisales 1.053.839.773 06/10/2022 Oficial
Jhon Alexander Gbmez 1.053.866.571 03/10/2022 Ayudante
Francisco Javier Ruiz Castrillon 15.962.209 03/10/2022 Ayudante
Jorge Andrés Morales 1.006.428.790 07/10/2022 Oficial
José Antonio Mahecha Hernandez 10.184.348 06/10/2022 Ayudante
Wingley Suarez Zamora 7.173.800 11/10/2022 Ayudante
José Alirio Navarro 10.267.831 05/10/2022 Ayudante
Marco Bibiano Méndez Pereira 1.232.404.839 05/10/2022 Ayudante
Nelson Fabio Gémez Serna 1.053.764.175 26/10/2022 Ayudante

INDICE DE AUSENTISMO

Durante el mes de julio se presentd incapacidad de 2 dias por parte de la reguladora Kelly Johana Moncada con

diagnostico de Diarrea y Gastroenteritis.

ANEXO 12. Incapacidad
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Alcaldia de Manizales

ANALISIS ESTADISTICO DEL AUSENTISMO LABORAL POR CAUSA MEDICA

GERMAN GOMEZ GONZALEZ
ANO 2022

DISTRIBUCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO (A.T.) POR AREAS

S \3\?;
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= N* DE ACCIDENTES DE TRABAJIO (A.T.) AREA A AT = N° DE ACCIDENTES DE TRABAJIO (A.T.) AREA B AT N° DE ACCIDENTES DE TRABAJO (A.T.) AREA C AT

Comparar numero de Accidentes de Trabajo por diferentes areas

INTERPRETACION

En el mes de octubre no se presentaron incapacidades por enfermedad general, se presentd 1 accidente
laboral el cual no fue grave.

7. EXAMENES MEDICOS

Las evaluaciones medicas ocupacionales constituyen un instrumento muy importante en la elaboracién de

programas de promocion y prevencion cuyo objetivo es mejorar su calidad de vida y realizar seguimiento
estandarizado de la salud de los trabajadores.

ANEXOS. (certificacion centro médico)

8.INDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Es de gran importancia realizar induccion a los trabajadores en los diferentes temas que abarca el SG-SST y de

esta manera comprenderan los roles y responsabilidades que tienen como empleados y se generara conciencia
del autocuidado.

ANEXO 6. (inducciones en SST)
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9.ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

El contratista se compromete a velar por la seguridad de los trabajadores, y desde el area de SST se realiza
entrega de los elementos adecuados para desarrollar la labor.

ANEXO 7. (formato de entrega EPP)

10.SUBCONTRATISTA

En el momento no se han tenido subcontratistas en la obra

Actividades realizadas: del 30 de septiembre al 30 de octubre

Actividades realizadas en obra de la semana:

ACTIVIDADES PERSONAL FECHA
IMPACTADO
v' Se realizan Induccion en SST 11 de octubre de
En general 2022

v' Entrega de EPP a todo el personal En general |3 de octubre de
2022
v' Se realizan inspecciones pre-operacionales| En general |Octubre de 2022
v A diario se vigilan las condiciones de En general |Del 30 de
salud de los trabajadores con formato de septiembre al 30
reporte de sintomas covid-19 de octubre 2022
v Conformacion del COPASST En general (11 de octubre de
2022
v Conformacioén del comité de convivencia En general |11 de octubre de
2022
v Conformacion de la brigada de En general (24 de octubre de
emergencias 2022
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WA
G

Alcaldia de Manizales

v Capacitacién higiene postural y En general 25 de octubre de
manipulacion de cargas. 2022

v/ Capacitacion y actividad acerca del En general 25 de octubre de
cuidado de las manos 2022

v Pausa activa En general  [Octubre de 2022

Registro fotogréfico

Entrega de volantes a la comunidad a cerca de la obra | Vigilancia uso de EPP en actividades de obra
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Alcaldia de Manizales

U

Reosicién de EPP . Entrega de EPP |

Vigilancia uso de EPP » Sefializacion PMT

Punto ecologico Induccion en SST
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Alcaldia de Manizales

Pausa activa Pausa activa

Sensibilizacién cuidado de las manos Capacitacion Higiene postural - Manipulacién de
cargas
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Sensibilizacion cuidado de las manos

Uso de EPP

ANEXOS.

Anexo 1.Matriz de peligros

Anexo 2. Plan de trabajo

Anexo 3.Cronograma SST

Anexo 4. Afiliaciones

Anexo 5.certificacion medica

Anexo 6.Evaluacion de inducciones SST
Anexo 7. Entrega de EPP

Anexo 12.Incapacidades

Anexo 14,Nombramiento Vigia

Anexo 15.Nombramiento CCL

Anexo 16.Conformacion brigada de emergencias
Anexo 17 Capacitaciones

INGKD JOHANA LONDONO

INGRID JOHANA LONDONO
PROFESIONAL EN SST
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